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RAMON PES I PUIG

Historial profesional

Nacido en Barcelona. Licenciado en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones
(Universidad de Barcelona).

Diplomado en Consultoria en Desarrollo Organizacional (Institute for Organizational
Development, G.R. de Tel-Aviv, Israel).

Profesor Mercantil (Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Barcelona).
Auditor-Censor Jurado de Cuentas (Instituto de Auditores Censores Jurados de
Cuentas de Espana).

Fundador y Socio-Director de Gabinet Pes (Equipo de Consultores en Desarrollo
Humano y Organizativo), Barcelona, desde 1978.

Profesor colaborador de EADA (Escuela de Alta Direccion y Administracion), Barcelona,
durante 10 anos.

Profesor “part-time” de diversos cursos de Post-grado y seminarios en varias
Universidades e Instituciones.

Como consultor ha dirigido y participado en importantes proyectos de Desarrollo
Humano-Organizativo y Formacion en empresas multinacionales y nacionales tales
como Grupo Danone, Grupo Winterthur, Caixa Catalunya, Grupo Tradebe, Nissan, Grupo
Solvay, Grupo Banco Sabadell, Grupo Esteve, etc.

Ponente en congresos, conferencias y mesas redondas tanto nacionales como
internacionales, ha publicado articulos sobre la funcion del directivo, el liderazgo
transformador, la direccion por compromiso y otros temas de management en revistas
especializadas como Alta Direccion, Boletin de Estudios Econémicos de la Universidad de
Deusto, etc.

Ha coordinado tres numeros monograficos para la Revista Alta Direccion en los que
han colaborado prestigiosos directivos, académicos y profesionales (“Dirigir el cambio”,
1989; “Estrategias en accion”, 1993 y “Empresa, sociedad, personas: en busca del
compromiso”, publicado en enero de 2000).



