
beneficios 
 

Los participantes podrán: 
 

 Conocer las soluciones de  la Dirección por Compromiso (DPC) para generar y 

mantener el compromiso en un escenario de crisis y de incertidumbre. 
 
 Analizar el impacto del liderazgo del compromiso. 

 
 Reflexionar sobre las claves de Jaume Filella para desarrollar nuevos horizontes 

de compromiso. 
 
 Compartir con otros directivos y profesionales las políticas que se están aplicando 

en organizaciones líderes. 
 

 
 


